
令和 7 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【実施日程】 ＊写真は公開不可

2021.1.1 週5～6

【実施した生産活動・施設外就労の概要】

鉄道模型の部品作成 ・Nゲージの組立て

【参加利用者数】 床板に集電バネ取付、おもりを乗せる、床板と椅子を合体する。

14名

＜目的＞

（事）個別での業務対応と一般就労の準備が出来る。

（企）人員不足の解消。

（利）企業現場で作業することで環境の違いに慣れ、就労の準備が出来る。

＜成果＞

・企業の人員不足の解消法や生産量を補うことが出来た。

・利用者さんの最初の施設外先として、就労準備が段階的にできるように

　なった。

当社は、貴社業務に関し、福祉事業に参画と民間企業としての利益を得る目的で連携しております。

この様な関係を強化し、相互ウインウインでありたいと思います。

また、今までの仕事の評価は、大いに満足し、効率と出来高を更に求めて、月の金額も1.5倍を

目指したいと思います。
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就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書
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地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

様式１


